PROGRAM DORADZTWA
ZAWODOWEGO

w Szkole Podstawowej

im. Wiktora Kaji w Biatosliwiu

w roku szkolnym 2025/2026



Podstawa prawna:

1. Rozporzadzenie MEN z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. z
2019 r. poz. 325),

2. Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz.U. z 2017 r. poz. 1591)

Giowne cele programu:

Przygotowanie uczniéw szkoty podstawowej do podjecia decyzji o dalszym
ksztatceniu i przysztej aktywnosci zawodowe;.

Wspieranie rodzicbw w procesie doradczym, udzielanie informacji, lub
kierowanie do specjalistow.

Pomoc nauczycielom/wychowawcom w realizacji tematéw z zakresu
doradztwa zawodowego.

Celem orientacji zawodowej w klasach I-lll jest wstepne zapoznanie uczniéw z
réznorodnoscig zawoddéw na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywne;j
postawy wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych
sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.

Celem orientacji zawodowej w klasach IV-VI jest poznawanie wfasnych
zasobdow, zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami i rynkiem pracy,
ksztattowanie pozytywnej i proaktywnej postawy ucznidw wobec pracy i
edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajacych
poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan oraz pasji.

Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoty podstawowej jest
przygotowanie ucznidw do odpowiedzialnego planowania kariery i
podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych
uwzgledniajacych znajomos$é wtasnych zasobdéw oraz informacje na temat
rynku pracy i systemu edukacji.

Realizacja doradztwa zawodowego w klasach I-llI

Tresci programowe / tematyka Metody i formy Terminy Osoby
dziatan realizacji dziatan realizacji odpowiedzialne
dziatan

Poznanie siebie :

= jakie mamy zainteresowania, |Zajecia edukacyjne Caty rok szkolny | Wychowawca

w jaki sposdb je rozwijamy; z zakresu ksztatcenia
= prezentujemy swoje ogolnego
zainteresowania przed
innymi;
= poznajemy przyktady




réznorodnych zainteresowan
ludzi;

uwzgledniamy swoje mocne
strony w réznych obszarach

Swiat zawodow i rynek pracy
odgrywanie réznych rél
zawodowych w zabawie;
podawanie nazw zawodow
wykonywanych przez osoby w
blizszym i dalszym otoczeniu
oraz opisywanie podstawowej
specyfiki pracy w wybranych
zawodach;

opisywanie, czym jest praca, i
omawianie jej znaczenia w
zyciu cztowieka na wybranych
przyktadach;

omawianie znaczenia
zaangazowania réznych
zawodow w ksztatt otoczenia,
w ktérym uczen funkcjonuje;
opisywanie roli zdolnosci i
zainteresowan w
wykonywaniu danego
zawodu;

poznawanie zastosowania i
postugiwanie sie przyborami i
narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w
sposob tworczy i
niekonwencjonalny.

Zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia
ogdblnego

Caty rok szkolny

Wychowawca

Rynek edukacyjny i uczenie
sie przez cate zycie
uzasadnianie potrzeby
uczenia sie i zdobywania
nowych umiejetnosci;
wskazywanie przez uczniéw
tresci, ktérych lubig sie uczyé;
wskazywanie réznych zrédet
wiedzy i mozliwosci
korzystania z nich.

Zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia
ogolnego

Caty rok szkolny

Wychowawca

Planowanie wiasnego
rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno -
zawodowych

okreslanie kim chcemy zostaé

Zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia

Caty rok szkolny

Wychowawca




i co chcemy robi¢ w ogolnego
przysztosci;

= planowanie swoich dziatan
wskazujgc na podstawowe
czynnosci i zadania niezbedne
do realizacji celu;

= samodzielne podejmowanie
decyzji w sprawach
zwigzanych bezposrednio z
wfasng osoba.

Uczen klas 1-3 potrafi:
= opisywac swoje zainteresowania i okresla¢, w jaki sposéb moze je rozwija¢;
= prezentowad swoje zainteresowania;
= podawaé przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;
= podawa¢ przyktady swoich mocnych stron w réznych obszarach;
= odgrywacd rozne role zawodowe w zabawie;

= podawad nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu
oraz opisywac podstawowa specyfike pracy w wybranych zawodach;

= opisywac role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;
= uzasadnié potrzebe uczenia sie i zdobywania nowych umiejetnosci;
= wskaza¢ tresci, ktérych lubi sie uczy¢;

= opowiadaé, kim chciatby zostac i co chciatby robié

Realizacja doradztwa zawodowego w klasach IV-VI

Tematyka dziatan / tresci programowe | Metody i formy Terminy Osoby
realizacji dziatan realizacji odpowiedzialne
dziatan

Poznawanie wtasnych
zasobow Zajecia edukacyjne | Caty rok szkolny | Wychowawca

= okreslanie wtasnych z zakresu ksztatcenia
zainteresowan i uzdolnien oraz | ogélnego
kompetenc;ji;

= okreslanie swoich mocnych
stron oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych
dziedzinach zycia;

= podejmowanie dziatan w




sytuacjach zadaniowych i
ocena swojego dziatania,
uwzgledniajaca wnioski na
przysztosc;

prezentacja swoich
zainteresowan i uzdolnien
wobec innych oséb z zamiarem
zaciekawienia odbiorcéw.

Swiat zawodéw i rynek pracy
poznanie réznych grup
zawodow: przyktady zawodow
charakterystycznych dla
poszczegdlnych grup, rozne
Sciezki ich uzyskiwania,
specyfika pracy w zawodach;
okreslenie czym jest praca i
jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;

poznanie czynnikow
wptywajgcych na wybory
zawodowe;

zastosowanie przyboréw i
narzedzi zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob
twdrczy i niekonwencjonalny;
rola pienigdza we
wspotczesnym Swiecie i jego
zwigzek z praca.

Zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia
ogdlnego

Caty rok szkolny

Wychowawca,
nauczyciele

Rynek edukacyjny i uczenie sie
przez cate zycie

poznanie réznych sposobdw
zdobywania wiedzy, oraz
wskazywanie na swoj
indywidualny sposéb nauki;
okreslenie preferowanych
przedmiotéw szkolne;
samodzielne docieranie do
informacji i korzystanie z
réznych zrédet wiedzy.

Zajecia edukacyjne z
zakresu ksztatcenia
ogolnego

Caty rok szkolny

Wychowawca




Planowanie wtasnego rozwoju
i podejmowanie decyzji
edukacyjno- zawodowych
opowiadanie o swoich planach
edukacyjno- zawodowych;
planowanie swoich dziatan lub
dziatania grupy, wskazujac
szczegdtowe czynnosci i
zadania niezbedne do realizacji
celu;

uczenie samodzielnego
podejmowania decyzji w
sprawach zwigzanych z wtasng
0soba.

Zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia
ogdlnego

Caty rok szkolny

Wychowawca

Swiat zawodoéw i rynek pracy

dostarczenie informacji na
temat zawodow z
uwzglednieniem kwalifikacji;
wyodrebnionych w zawodach
oraz mozliwosci ich
uzyskiwania;

poréwnywanie wiasnych
zasobow i preferencji z
wymaganiami rynku pracy i
oczekiwaniami pracodawcow;
poznanie zjawisk i trendow
zachodzacych na
wspotczesnym rynku pracy, z
uwzglednieniem regionalnego i
lokalnego rynku pracy;
Znaczenie pracy w zyciu
cztowieka;

znaczenie i mozliwosci
doswiadczania pracy;
wartosci zwigzane z pracg i
etyka zawodowsg;
autoprezentacja.

Zajecia z zakresu
ksztatcenia ogdlnego,
wycieczki edukacyjne

Caty rok szkolny

Wychowawca,
nauczyciele

Przewidywane efekty:

Uczen klas 4-6 po zrealizowaniu zajec:

okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;

wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w réznych

dziedzinach zycia;

podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formutujac




whioski na przysztos¢;

= prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych 0séb z zamiarem
zaciekawienia odbiorcow;

= wymienia rézne grupy zawodoéw i podaje przyktady zawoddw charakterystycznych dla
poszczegdlnych grup;

= opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;

= wyjasnia role pienigdza we wspdtczesnym swiecie i jego zwigzek z pracy;
= wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi sie uczy¢;

= samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy;

= opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

® probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub
posrednio z jego osoba.

Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VIl i VIl majg na celu wspieranie
ucznidw w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji

zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Realizacja doradztwa zawodowego w klasach VII- VIl

Tematyka dziatan / tresci programowe Metody i formy Terminy | Osoby
realizacji dziatan realizacji| odpowiedzialne
dziatan
Poznawanie wtasnych zasobow Doradca

= wptyw stanu zdrowia na wykonywanie | Zajecia z zakresu Caty rok |zawodowy
zadan zawodowych; doradztwa szkolny |wychowawcy,

= rozpoznawanie wtasnych zasobdéw zawodowego, nauczyciele
(zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, |zajecia edukacyjne z przedmiotéw
kompetencje, predyspozycje zawodowe); | zakresu ksztatcenia

= wykorzystywanie przydatnych w ogolnego

planowaniu Sciezki edukacyjno -
zawodowej informacji o sobie
wynikajgcych z autoanalizy, ocen innych
0s0b oraz innych zrédet;

= rozpoznawanie wtasnych ograniczen jako
wyzwania w odniesieniu do planéw
edukacyjno - zawodowych;

= rozpoznawanie swoich mozliwosci i
ograniczen w zakresie wykonywania
zadan zawodowych i uwzglednianie ich




w planowaniu sciezki edukacyjno -
zawodowej;

okreslanie aspiracji i potrzeb w zakresie
wtasnego rozwoju i sposobdéw ich
realizacji;

okreslanie wtasnej hierarchii wartosci i
potrzeb.

Swiat zawodow i rynek pracy

wyszukiwanie i analizowanie informacji
na temat zawoddw oraz charakterystyka
wybranych zawodoéw, z uwzglednieniem
kwalifikacji wyodrebnionych w zawodach
oraz mozliwosci ich uzyskiwania;
poréwnywanie wtasnych zasobow i
preferencji z wymaganiami rynku pracy i
oczekiwaniami pracodawcow;

zjawiska i trendy zachodzace na
wspotczesnym rynku pracy, z
uwzglednieniem regionalnego i
lokalnego rynku pracy;

znaczenie pracy w zyciu cztowieka;
znaczenie i mozliwosci doswiadczania
pracy;

wartosci zwigzane z pracy i etyka
zawodowg;

autoprezentacja.

Zajecia z zakresu
doradztwa
zawodowego,

zajecia edukacyjne z
zakresu ksztatcenia

ogélnego,
wycieczki
zawodoznawcze

Caty rok
szkolny

Doradca
zawodowy
wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotéw

Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie

analizowanie oferty szkoét
ponadpodstawowych pod wzgledem
mozliwosci dalszego ksztatcenia,

z wykorzystaniem dostepnych zrédet
informacji;

kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét
w kontekscie rozpoznania wtasnych
zasobow;

Znaczenie uczenia sie przez cate zycie.

Zajecia z zakresu
doradztwa
zawodowego,
targi edukacyjne

Caty rok
szkolny

Doradca
zawodowy
wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotéw

Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno-zawodowych

dokonywanie wyboru dalszej $ciezki
edukacyjno -zawodowej samodzielnie i
przy wsparciu doradczym;

okreslanie celéw i planéw edukacyjno -
zawodowych, z uwzglednieniem
wtasnych zasobdw;

osoby i instytucje wspomagajgce
planowanie sciezki edukacyjno-

Zajecia z zakresu
doradztwa
zawodowego,
tablica z
informacjami

dotyczgcymi szkot i

zawodow.

Doradca
zawodowy
wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotéw




zawodowej, w jakich sytuacjach
korzysta¢ z ich pomocy;
planowanie $ciezki edukacyjno-
zawodowej, z uwzglednieniem
konsekwencji podjetych wyboréw.

Program doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII - tematy zajec :

Klasa VII:

1. Wprowadzenie do zaje¢ z doradztwa zawodowego. Poznaj mnie.
. Moje zainteresowania i umiejetnosci.

. Moje sukcesy. Samoocena.

. Méj temperament.

. Bogaty $wiat zawodéw.

. Zgadnij jaki to zawod?

. Zawody przysztosci.

. Czy to, czego sie ucze przyda mi sie w przysztosci?

. Oferta edukacyjna szkoét — typy szkét w powiecie.

. Kim chce zosta¢ w przysztosci.
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Klasa VIII:

. Moje sukcesy.

. Sktonnosci zawodowe. Moje zdolnosci i uzdolnienia.

. Poznaj moje zainteresowania.

. Zawody, ktére mnie interesuja.

. Liceum, technikum czy szkota branzowa?

. Zawody przysztosci.

. Barometr zawoddéw, zawody w moim powiecie.

. Oferta edukacyjna szkét ponadpodstawowych.

. Harmonogram rekrutacji do szkét ponadpodstawowych.
10. Rozpoznaje swoje aspiracje. Omodwienie diagnoz.
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Przewidywane efekty:

Po zrealizowaniu zaje¢ uczen klas 7 8:

okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe);

rozpoznaje wiasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno-
zawodowych;

rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia w zakresie wykonywania zadan
zawodowych i uwzglednia je w planowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowe;j;

okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich
realizacji;

okresla wtasng hierarchie wartosci i potrzeb.




= wyszukuje i analizuje informacje na temat zawoddéw oraz charakteryzuje wybrane
zawody, uwzgledniajac kwalifikacje;

= pordéwnuje wiasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami
pracodawcoéw;

= uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;
= dokonuje autoprezentac;ji;

= analizuje oferty szkét ponadpodstawowych pod wzgledem mozliwosci dalszego
ksztatcenia, korzystajgc z dostepnych zZrédet informac;ji;

= analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontekscie rozpoznania
wiasnych zasobdéw;

= dokonuje wyboru dalszej sciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy
wsparciu doradczym;

= planuje $ciezke edukacyjno-zawodowg, uwzgledniajgc konsekwencje podjetych
wyboréw.

Instytucje wspierajgce realizacje WSDZ w szkole:

= Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wyrzysku,
=  Powiatowy Urzad Pracy w Wyrzysku,

=  QOsrodek Rozwoju Edukacji,

=  Mapa Karier,

= Szkoty ponadpodstawowe.

Ewaluacja programu :

Ewaluacja realizacji dziatan z zakresu orientacji, poradnictwa i doradztwa zawodowego
dokonywana jest na biezgco przez szkolnego doradce zawodowego na podstawie rozmow z
uczniami, ankiet skierowanych do ucznidw, rozméw z wychowawcami klas oraz analizy
dokumentacji szkolnej. Przeprowadzenie ewaluacji na podstawie obserwacji wtasnej i
informacji zwrotnych od nauczycieli z realizacji dziatan postuzy do przygotowania wnioskéw do

dalszej pracy.
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