Zarzadzenie Nr 7.2026
Woéjta Gminy Biatosliwie
z dnia 19 stycznia 2026 r.
w sprawie harmonogramu termindw postepowania rekrutacyjnego, postepowania

uzupetniajgcego, w tym termindw skfadania dokumentow do klas | szkoty podstawowe;j

prowadzonej przez Gmine Biatosliwie, na rok szkolny 2026/2027

Na podstawie art. 154 ust. 1 pkt 1 w zw. z art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia
3 kwietnia 2025 r. w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét, placéwek i centréw (Dz. U.
22025 r. poz. 464) zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam harmonogram termindéw postepowania rekrutacyjnego, postepowania
uzupetniajgcego, w tym termindw sktadania dokumentéw do klas | szkoty podstawowej
prowadzonej przez Gmine Biatosliwie, na rok szkolny 2026/2027, ktéry stanowi zatgcznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierzam dyrektorowi szkoty podstawowe;j.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do czasu zakonczenia
postepowania rekrutacyjnego praz postepowania uzupetniajgcego, na rok szkolny 2026/2027.
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Zatgcznik
do Zarzadzenia nr 7.2026
z dnia 19 stycznia 2026 r.

Harmonogram terminéw postepowania rekrutacyjnego, postepowania
uzupetniajgcego, w tym terminéw sktadania dokumentéw do klas | szkoty

podstawowej prowadzonej przez Gmine Bialosliwie, na rok szkolny 2026/2027

Rodzaj czynnosci

Termin w
postepowaniu
rekrutacyjnym

Termin w
postepowaniu
uzupetniajacym

Zgtoszenie rodzicow dziecka
zamieszkatego w obwodzie
do dnia 27 lutego 2026 r.

Ztozenie wniosku o przyjecie do klasy |
szkoty podstawowej wraz z dokumentami
potwierdzajgcymi spetnianie przez
kandydata warunkow i kryteriow branych
pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym.

od 3 marca 2026 r. do
31 marca 2026 r.

od 18 maja 2026 r. do
29 maja 2026 r.

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna
whioskow o przyjecie do klasy | szkoty
podstawowej i dokumentow
potwierdzajgcych spetnienie przez
kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie
czynnosci, o ktérych mowa w art. 150 ust.
7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe.

do 16 kwietnia 2026 r.

do 12 czerwca 2026 r.

Sporzadzenie i podanie do publicznej
wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych.

do 24 kwietnia 2026 .

do 19 czerwca 2026 r.

Potwierdzenie przez rodzica
kandydata woli przyjecia w postaci
pisemnego oswiadczenia.

do 8 maja 2026 r.

do 26 czerwca 2026 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych lub
informacji o liczbie wolnych miejsc. Listy
zawierajg imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej
oraz najnizszg liczbe punktéw, ktéra
uprawnia do przyjecia.

15 maja 2026 r.

3 lipca 2026 r.

Listy kandydatéw zakwalifikowanych i
kandydatéow niezakwalifikowanych oraz
kandydatow przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych sg publikowane nie diuzej
niz do czasu uplyniecia terminéw
procedury odwotawcze;.

do 27 maja 2026 r.

do 17 lipca 2026 r.

Procedura odwotawcza okreslona jest w art. 158 ust. 6-10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z pézn. zm.).
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